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Certificering Taakspel voor Gevorderden

Een certificaat heeft pas waarde als het verstrekken ervan met de nodige zorgvuldigheid gebeurt! Wees kritisch, de kwaliteit van Taakspel staat op het spel.

1. Onderwijsadviseur (Ambulant Begeleider)

Eisen: 

1. De onderwijsadviseur volgt de drie licentietrainingen van de sectie Onderzoek & Ontwikkeling van de CED-Groep. 

2. De onderwijsadviseur geeft de docententraining. Deze training wordt geëvalueerd met een evaluatieformulier. 

3. De onderwijsadviseur geeft de vijf intervisiebijeenkomsten aan de docenten. Drie van de vijf intervisiebijeenkomsten worden geëvalueerd met een evaluatieformulier. 

4. De onderwijsadviseur geeft vijf klassenconsultaties per docent. 

Beoordeling:

Als de licentietrainingen zijn gevolgd en de evaluatieformulieren van de docenttraining en intervisiebijeenkomsten zijn ingeleverd en de evaluaties zijn voldoende positief, dan krijgt de schoolbegeleider een certificaat. 

Rechten:

In combinatie met een licentieovereenkomst tussen de CED-Groep en de werkgever krijgt de onderwijsadviseur met het certificaat het recht om Taakspel in te voeren op scholen. Het certificaat is persoonsgebonden.

De docenten, de interne Taakspelbegeleider en eventueel de leerlingen kunnen een certificaat Taakspel verkrijgen. Zij moeten aan bepaalde eisen hebben voldaan om het certificaat te behalen. Er zijn verschillende certificaten met verschillende rechten.

2. Docent
Eisen: De docent

1. volgt de docententraining bij de onderwijsadviseur.

2. volgt de vijf intervisiebijeenkomsten.

3. voert Taakspel in volgens protocol.

4. volgt minimaal vijf begeleidingsgesprekken bij de onderwijsadviseur en/of de interne Taakspelbegeleider.

Beoordeling: De docent

1. heeft de training, de vijf intervisiebijeenkomsten en minimaal vijf begeleidingsgesprekken bijgewoond.
2. heeft Taakspel op de juiste wijze een voldoende aantal keren gespeeld, minimaal 60 keer.
3. past een positieve controle op gedrag toe, dit betekent dat hij meer complimenten geeft dan correcties.

Rechten:

De docent mag Taakspel zonder begeleiding in volgende klassen spelen.

3. Interne Taakspelbegeleider 

De (kern)teamleider (of een ander personeelslid) kan na twee jaar gecertificeerd worden voor het geven van intervisies en klassenconsultaties Taakspel in de eigen school. Deze interne Taakspelbegeleider loopt daarvoor onder andere klassenconsultaties mee met de onderwijsadviseur en doet in het bijzijn van de onderwijsadviseur een nagesprek met een docent. De interne Taakspelbegeleider haalt een certificaat Taakspel om de positieve controle op gedrag te behouden en uit te breiden in de eigen school.

Eisen 1e jaar: De interne Taakspelbegeleider 

1. volgt de docententraining bij de onderwijsadviseur.

2. volgt de vijf intervisiebijeenkomsten.

3. loopt klassenconsultaties mee met de onderwijsadviseur.

4. doet zelf klassenconsultaties onder leiding van de onderwijsadviseur.

Eisen 2e jaar: De interne Taakspelbegeleider

1. volgt vier begeleidingsgesprekken bij de onderwijsadviseur.

2. geeft de vijf intervisiebijeenkomsten.

3. doet de vijf klassenconsultaties bij de docenten die Taakspel voor het 1e jaar spelen.

Beoordeling: De interne Taakspelbegeleider 

1. heeft het 1e jaar de docenttraining en de vijf intervisiebijeenkomsten bijgewoond en heeft minimaal drie klassenconsultaties meegelopen met de onderwijsadviseur. 
2. heeft het 2e jaar vier begeleidingsgesprekken gevolgd, heeft de vijf intervisiebijeenkomsten gegeven en 
3. heeft minimaal vijf klassenconsultaties per nieuwe docent gedaan (de implementatieformulieren worden overlegd). 

Rechten:

De interne Taakspelbegeleider heeft het recht om Taakspel binnen de eigen school te begeleiden. Dit houdt in het geven van intervisiebijeenkomsten en klassenconsultaties.

De beoordeling vindt plaats met de volgende materialen:

1. Presentielijsten: voor controle van trainingen en intervisiebijeenkomsten.

2. Implementatieformulieren: voor controle van klassenconsultaties en positieve controle op gedrag

3. Registratieformulieren Taakspel: voor controle van het aantal keren spelen.

4. Leerlingen

Voor de leerlingen kunnen de geleerde competenties worden benoemd, beschreven en worden toegevoegd aan hun portfolio.

